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APRESENTAÇÃO 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) 2024 é um dos instrumentos do processo 

de planejamento da Secretaria da Saúde do Município de Campo do Brito/SE, explicita, 

a partir das linhas de ação, as atividades a serem realizadas e as metas a serem 

alcançadas para o cumprimento dos compromissos e objetivos, inseridos no Plano 

Plurianual de Saúde (PPA) 2022-2025.  

Reúne o conjunto das iniciativas a serem implementadas pela respectiva esfera 

de gestão em determinado ano, agregando assim, as programações das áreas específicas 

para concretizar os objetivos definidos no PPA 2022-2025, além de ser a base 

estratégica para o monitoramento e controle das atividades a serem desenvolvidas.  

Atrelado ao Programação Anual realiza-se a cada quadrimestre a análise de 

coerência entre as atividades programadas e as realizadas no período proposto, 

concretizando neste instrumento relatos que demonstram e registram as principais 

atividades desenvolvidas efetivando também o instrumento de Relatório Anual de 

Gestão (RAG). 
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Diretrizes, Objetivos, Metas e Estratégias 

 

Eixo I – Gestão 

Eixo II – Modelo de Atenção Primária  

Eixo III – Logística e Infraestrutura 

Eixo IV – Atenção de Média e Alta Complexidade 

Eixo V – Assistência Farmacêutica 
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MODELO I - GESTÃO 

Eixo I – Gestão 

 

Diretriz 

Fortalecimento do Sistema Municipal de Saúde 

 

 

Objetivo 

Desenvolver e modernizar a instituição adequando-o aos novos modelos de gestão, organização, participação social, avaliação, controle, 

regulação e auditoria dos serviços. 

 

Linhas de Base 

Conselho Municipal de Saúde 

Gestão Administrativa Financeira 

Gestão do Trabalho em Saúde 

Articulação Intersetorial 
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Eixo I – Gestão 

LINHA DE BASE 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Objetivo: Fortalecer e ampliar o controle social sobre o planejamento, a execução e a avaliação das ações e serviços de saúde. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Realizar 01 Conferência 

Municipal de Saúde. 

Número de 

Conferênciass 

realizadas. 

122 - Administração Geral 00 - 01 - 00 - 00 - 

Realizar reuniões do Conselho 

Municipal de Saúde, de acordo 

com  o cronograma, definido 

anualmente, contemplando a 

análise e discussão dos 

instrumentais de gestão, sendo:  

 

10 Reuniões/ano + 

02 Reuniões itinerantes/ano. 

 

Total de 12 reuniões/ano. 

Número de reuniões 

realizadas pelo 

Conselho Municipal de 

Saúde. 

122 - Administração Geral 12 - 12 - 12 - 12 - 

Viabilizar 01 sala própria de 

reuniões para o Conselho 

Municipal de Saúde. 

Número de salas 

viabilizadas. 
122 - Administração Geral 00 - 01 - 00 - 00 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo I – Gestão 

LINHA DE BASE 

GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

Objetivo: Estabelecer ações para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saúde sejam viáveis e estejam em consonância à 

realidade orçamentária e financeira, objetivando que os resultados destas ações sejam eficientes, efetivos e eficazes. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Realizar 02 reuniões/ano entre os 

diversos Setores (Finanças, 

Licitação e Administração). 

Número de reuniões 

setoriais realizadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Elaborar Instrumentais de 

Planejamento. 

 

01 PAS/ano + 01 RAG/ano + 03 

Quadrimestres/ano + 

+ 01 Plano Municipal de 

Saúde/Quadrienio. 

Número de instrumentais 

de gestão elaborados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

05 - 05 - 05 - 06 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo I – Gestão 

LINHA DE BASE 

GESTÃO DO TRABALHO EM SAÚDE 

Objetivo: Aperfeiçoar e implementar as estratégias e metodologias de gestão e desenvolvimento de pessoas. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Elaborar 01 Plano de 

Gerenciamento do Setor de 

Recursos Humanos. 

Número de Planos do 

Setor de Recursos 

Humanos elaborados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
00 - 00 - 01 - 00 - 

Implementar 02 capacitções/ano 

da Educação Permanente 

Municipal para os servidores que 

atuam na gestão municipal de 

saúde. 

Número de Ações de 

Educação Permanente. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Realização de 01 concurso 

público. 

Número de concursos 

públicos realizados. 
122 - Administração Geral 00 - 01 - 00 - 00 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo I – Gestão 

LINHA DE BASE 

ARTICULAÇÃO INTER SETORIAL 

Objetivo: Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das ações e reduzir vulnerabilidade e riscos à saúde relacionados aos seus determinantes e 

condicionantes. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Executar as 03 ações/ano 

pactuadas junto ao Selo 

UNICEF. 

Número de ações/ano 

realizadas junto ao 

Selo UNICEF. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência Hospitalar 

e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

03 - 03 - 03 - 03 - 

Implementar projetos 

estratégicos: 01 Saúde na 

Boleia/ano + 01 Ações em 

parceria com o Hospital do 

Amor = 02 ações/ano. 

Número de projetos 

estratégicos 

implementados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência Hospitalar 

e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Implementar as 40 ações/ano do 

Programa Saúde na Escola 

(PSE). 

Número de ações 

programadas/ano 

realizadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

40 - 40 - 40 - 40 - 

Executar as ações do PROTEJA Número de ações 122 - Administração Geral 15 - 15 - 15 - 15 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

junto ao PSE. realizadas. 301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 
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CAMPO DO BRITO/SE 

MODELO II – ATENÇÃO BÁSICA 

 

Eixo II – Atenção Primária à Saúde 

 

Diretriz 

Organizar estrategicamente o sistema e as práticas de saúde em resposta às necessidades da população. 

 

Objetivo 

Organizar as políticas, programas e serviços de saúde consoante os princípios e as diretrizes que estruturam o SUS. 

 

Linhas de Ação 

Desenvolver programas que viabilizem garantia e ampliação do acesso da população às ações e serviços de saúde individuais e coletivos, dentro 

de um novo modelo assistencial descentralizado e regionalizado, que contempla as linhas de ação na visão da rede do cuidado. 

 

Linhas de Base 

Atenção Primária à Saúde 

Atenção à Saúde Bucal 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo II – Atenção Primária à Saúde 

LINHA DE BASE 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Objetivo: Fortalecer a Atenção Primária como porta principal de acesso dos usuários ao sistema de saúde e ordenadora do cuidado, favorecendo a 

melhoria contínua da qualidade das práticas de saúde contribuindo para o alcance de resultados na saúde da população atendida. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Implantar pelo menos mais 01 equipe 

de Saúde na Atenção Primária a 

Saúde. 

Número de Equipes de 

Saúde da APS 

ampliadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
00 - 01 - 00 - 00 - 

Implantar a informatização do 

Prontuário Eletrônico do Cidadão 

(PEC) de acordo com as normas 

estabelecidas pelo Ministério da 

Saúde em 10 estabelecimentos de 

saúde. 

Número de 

estabelecimentos de 

saúde informatizadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
03 - 02 - 02 - 03 - 

Implementar as ações de Práticas 

Integrativas e Complementares 

(PIC’s) em 02 equipes/ano da 

Estratégia de Saúde da Família. 

Número de ESF com 

PIC’s implantadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Incentivar a captação de gestantes 

para início oportuno do pré-natal, 

essencial para o diagnóstico precoce 

de alterações e intervenção adequada 

sobre condições que vulnerabilizam a 

saúde da mulher e da criança. 

Proporção de gestantes 

com pelo menos 6 

consultas de pré natal 

realizadas, sendo a 

primeira consulta até a 

12 semana de gestação 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
45% - 45% - 50% - 60% - 

Incentivar a realização dos exames de 

sífilis e HIV visando triar gestantes 

com essas patologias para que seja 

Proporção de gestantes 

com realização de 

exames de sífilis ou HIV 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 
60% - 70% - 80% - 90% - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

assegurado tratamento adequado com 

vistas a minimizar danos ao feto. 

solicitados e analisados. Epidemiológica 

Ampliar a oferta de serviços para 

coleta de exames citopatológicos, 

objetivando aumentar número de 

exame de prevenção de câncer de 

colo do útero. 

Proporção de mulheres 

com coleta de 

citopatológico na 

Atenção Primária à 

Saúde. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
10% - 20% - 30% - 40% - 

Avaliar se a aferição de PA e a 

consulta em pessoas com 

hipertensão, são realizadas ao menos 

uma vez no semestre, está 

incorporada no processo de trabalho 

da equipe com vistas ao controle da 

PA desses usuários. 

Proporção de pessoas 

com hipertensão, com 

consulta e pressão 

arterial aferida no 

semestre. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
20% - 30% - 40% - 50% - 

Avaliar se a solicitação do exame de 

hemoglobina glicada e a consulta, 

são realizadas pelo menos uma vez a 

cada semestre, em pessoas com 

diabetes está incorporada na rotina de 

atendimento das equipes. 

Proporção de pessoas 

com diabetes, com 

consulta e hemoglobina 

glicada solicitada e 

analisada no semestre. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
20% - 30% - 40% - 50% - 

Ampliar a razão de exames de 

mamografia em mulheres de 50 a 69 

anos de idade. 

Razão de exames de 

mamografia de 

rastreamento realizados 

em mulheres de 50 a 69 

anos na população 

residente de 

determinado local e 

população da mesma 

faixa etária 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
0,26 0,19 0,26 - 0,26 - 0,26 - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo II – Atenção Primária à Saúde 

LINHA DE BASE 

ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL 

Objetivo: Organizar e melhorar de maneira articulada, a atenção a saúde bucal por meio de ações de promoção da saúde, prevenção e controle de doenças 

bucais. 

Ações Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Colocar em funcionamento mais 

02 consultórios odontológicos. 

Número de 

consultórios 

odontológicos 

implantados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
01 - 00 - 01 - 00 - 

Manter o abastecimento dos 

materiais e insumos para a 

assistência odontológica. 

Valor de materiais e 

insumos adquiridos. 
122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

R$ 
90.000,0

0 
- 

R$ 
90.000,0

0 
- 

R$ 
90.000,0

0 
- 

R$ 
90.000,0

0 
- 

Implantar mais 02 de equipes de 

Saúde Bucal. 
Número de Equipes de 

Saúde Bucal ampliadas. 
122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
01 - 01 - 00 - 00 - 

Avaliar o acesso ao cuidado em 

saúde bucal no período pré-natal. 

Proporção de gestantes 

com atendimento 

odontológico realizado. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
60% - 60% - 70% - 70% - 

Aderir ao Laboratório de Próteses 

Dentárias (LRPD) para o 

fornecimento de próteses 

dentárias. 

Número de próteses 

dentárias informadas 

no SIA. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
- - 300 - 300 - 300 - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

MODELO II – ATENÇÃO BÁSICA 

 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

 

Diretriz 

Desenvolver ações de promoção e prevenção em vigilância em saúde. 

 

Objetivo 

Implementar a gestão e execução das ações de vigilância em saúde, de acordo com as normas vigentes e pactuações estabelecidas, 

compreendendo as ações de promoção, saúde do trabalhador, vigilância epidemiológica e vigilância sanitária. 

 

Linhas de Base 

Controle de Endemias e Pandemias 

Prevenção e Controle das Doenças Imunopreviníveis 

Agravos Crônicos Transmissíveis (Tuberculose e Hanseníase) 

Agravos Crônicos Transmissíveis (IST/AIDS e Hepatites Virais) 

Vigilância Sanitária 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

 LINHA DE BASE 

CONTROLE DE ENDEMIAS E PANDEMIAS 

Objetivo: Definir com clareza as atribuições das diversas instâncias institucionais e integra-las, visando o combate e o controle das doenças endêmicas e 

pandêmicas. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Realizar os 6 ciclos de visita 

domiciliar em 80% dos 

domicílios por ciclo infestados 

por Aedes aegypti. 

Número de ciclos que 

atingiram mínimo de 

80% de cobertura de 

imóveis visitados para 

controle vetorial da 

dengue 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

06 - 06 - 06 - 06 - 

Realizar 01 campanha/ano de 

vacinação anti rábica animal. 

Número de campanhas 

realizadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

01 - 01 - 01 - 01 - 

Manutenção de 01 setor de 

síndrome gripal no combate ao 

COVID-19, enquanto durar a 

Pandemia. 

Número de Centro de 

Sindrome Gripal no  

combate ao COVID-19 

funcionando. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

01 - 01 - 00 - 00 - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

 LINHA DE BASE 

PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DOENÇAS IMUNOPREVENÍVEIS 

Objetivo: Desenvolver ações que viabilizam a prevenção e Controle das Doenças Imunopreveníveis. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Monitorar a cobertura vacinal 

de rotina e campanhas, com 

ênfase na prevenção e controle 

do sarampo, pólio, tétano 

neonatal e acidental, hepatite 

para o alcançe de 95% da 

cobertura vacinal de acordo 

com o preconizado pelo 

Ministério da Saúde. 

Proporção de vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para 

crianças menores de dois 

anos de idade - Pentavalente 

3ª dose, Pneumocócica 10-

valente 2ª dose, Poliomielite 

3ª dose e Tríplice viral 1ª 

dose - com cobertura 

vacinal preconizada 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

95% - 95% - 95% - 95% - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

 LINHA DE BASE 

AGRAVOS CRÔNICOS TRANSMISSÍVEIS 

(TUBERCULOSE E HANSENÍASE) 

Objetivo: Implementar ações visando redução de morbimortalidade de doenças como hanseníase, tuberculose. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Realizar 02 campanhas/ano de 

buscativa de casos novos de 

tuberculose e hanseníase no 

município. 

Número de campanhas 

realizadas para busca ativa 

de novos casos de 

tuberculose e hanseníase. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Monitorar as taxas e as principais 

causas de abandono de tratamento 

por UBS. 

Número de pacientes que 

abandonam o tratamento. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

01 - 01 - 01 - 01 - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

 LINHA DE BASE 

AGRAVOS CRÔNICOS TRANSMISSÍVEIS 

(IST/AIDS E HEPATITES VIRAIS) 

Objetivo: Implementar ações visando redução de morbimortalidade das Hepatites Virais, IST/AIDS e Sífilis. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Implementar a oferta de testes rápidos 

de HIV, hepatites e sífilis nas UBS 

para a realização de 500 testes/ano. 

Número de testes 

realizados 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

500 - 500 - 500 - 500 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo III – Vigilância em Saúde 

LINHA DE BASE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Objetivo: Atuar de forma educativa, orientativa e punitiva para impedir irregularidades. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Realizar 05 ações/ano de capacitação, 

cadastramento, inspeção, 

licenciamento e monitoramento da 

VISA dentro da nossa comunidade.  

Número de ações 

realizadas. 
122 - Administração Geral 

304 - Vigilância Sanitária 
05 - 05 - 05 - 05 - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

MODELO III – ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

 

Eixo IV – Atenção de Média e Alta Complexidade 

 

Diretriz 

 

Promover a melhoria no acesso ao tratamento de média e alta complexidade ao usuário do SUS. 

Objetivo 

Viabilizar o acesso da população a serviços de consultas e procedimentos especializados 

 

Linhas de Ação 

Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar 

Atenção Psicossocial 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo IV – Atenção de Média e Alta Complexidade 

LINHA DE BASE 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR 

Objetivo: Viabilizar o acesso da população a serviços de consultas e procedimentos especializados. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Implementar a oferta de consultas 

e/ou exames através da 

contratualização de 01 consórcio. 

Número de consórcios 

contratualizados. 
122 - Administração Geral 01 - 01 - 01 - 01 - 

Implantar 01 ambulatório de 

feridas. 

Número de 

ambulatórios de feridas 

implantados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

00 - 01 - 00 - 00 - 

Manter, implantar e/ou 

implementar os serviços de Média 

e Alta Complexidade 

Número de 

estabelecimentos, 

programas ou equipes 

com atendimento 

especializados 

mantidos, implantados 

e/ou implementados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

03 - 05 - 05 - 05 - 

Implantar de Equipe 

Multiprofissional Especializada em 

Saúde Mental (AMENT) 

Número de equipes 

implantadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

- - - - 01 - - - 

Implantar Serviço de Atenção 

Domiciliar (Melhor em Casa) 

Número de equipes 

implantadas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

- - 01 - - - - - 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE *2024* 

CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo IV – Atenção de Média e Alta Complexidade 

 LINHA DE BASE 

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

Objetivo: Promover a implementação das ações de Atenção Psicossocial. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Manter 01 Centro de Atenção 

Psicossocial (CAPS) funcionando 

com toda a sua estrutura física, 

pessoal, alimentar, transporte, 

oficinas e procedimentos. 

Número de CAPS 

abertos e 

funcionando/ano. 

122 - Administração Geral 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 
01 - 01 - 01 - 01 - 

Implementar o apoio matricial entre o 

CAPS e as equipes da Atenção Primária 

à Saúde. 

Ações de 

matriciamento 

sistemático do 

CAPS com as 

equipes e Atenção 

Básica. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

12 - 12 - 12 - 12 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

MODELO III – ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

 

Eixo V – Assistência Farmacêutica 

 

Diretriz 

Propiciar o acesso aos medicamentos básicos e outros insumos, além da melhoria no processo de armazenamento, distribuição e estoque. 

 

Objetivo 

Implementar a Política Municipal de Assistência Farmacêutica, através da padronização dos medicamentos para a distribuição na Farmácia 

Municipal, otimização do processo de aquisição, dispensação, controle, avaliação, custeio, indicadores e metas para a assistência farmacêutica. 

 

Medicamentos para Distribuição na Farmácia Municipal 

Necessidade de implementar a Política Municipal de Assistência Farmacêutica com base na padronização, definição de um modelo 

especialmente para atender demandas da Atenção Básica, que facilite o acesso, garanta na segurança a eficácia e a qualidade dos medicamentos. 

 

 

Linhas de Ação 

Assistência Farmacêutica 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo V – Assistência Farmacêutica 

LINHA DE BASE 

FARMÁCIA BÁSICA, MEDICAMENTOS E INSUMOS ESTRATÉGICOS 

Objetivo: Manter uma oferta adequada de medicamentos aos usuários do SUS, primando pelo seu uso racional e organizar o ambiente farmacêutico. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Garantir as condições adequadas de 

armazenamento de medicamentos e 

insumos da Central de 

Abastecimento Farmacêutico 

(CAF). 

Número de CAF 

funcionando/ano. 
122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
01 - 01 - 01 - 01 - 

Manter a média de 100 

pacientes/ano para a distribuição e 

dispensação de medicamentos 

básicos, estratégicos e alto 

custo/excepcionais, mediante 

manutenção de cadastro atualizado 

de usuários que necessitam de 

medicamentos estratégicos. 

Número de usuários 

cadastrado no 

sistema municipal de 

saúde. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
100 - 100 - 100 - 100 - 
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CAMPO DO BRITO/SE 

MODELO V – INFRAESTRUTURA 

 

Eixo VI – Modelo Logistíca e Infraestrutura 

 

Diretriz 

Aprimoramento da capacidade resolutiva da assistência implementando a rede física e tecnológica dos serviços públicos de saúde. 

 

Objetivo 

Organizar o Sistema de Saúde no tocante a rede física das unidades assistenciais com investimento de tecnologias. 

 

Infraestrutura 

Organizar o Sistema de Saúde no tocante a rede física das unidades assistenciais com investimentos de tecnologias, bem como promovendo 

atualização profissional dos servidores para realização de ações e serviços de saúde eficientes e eficazes. 

 

Linhas de Ação 

Manutenção, aquisição Predial, Equipamentos, Mobiliários, Veículos e Suprimentos, além de construção, ampliação e reforma. 
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CAMPO DO BRITO/SE 

Eixo VI – Logistíca e Infraestrutura 

LINHA DE BASE 

MANUTENÇÃO E AQUISIÇÃO PREDIAL, DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS, VEÍCULOS E SUPRIMENTOS, ALÉM DE 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA 

Objetivo: Manter a qualidade, a continuidade dos serviços, através de aquisição e manutenção dos itens necessários para atender os usuários. 

Meta 

2022-2025 
Indicador Subfunções da Saúde 

Meta Anual 

2022 2023 2024 2025 

Objetivo 
Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 
Objetivo 

Meta 

Atingida 

Contrualizar 01 serviço/ano de 

manutenção de equipamentos 

medicos, hospitalares e 

odontológicos. 

Número de serviços de 

manutenções, médicos, 

hospitalares e 

odontológicos 

contratualizados. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

01 - 01 - 01 - 01 - 

Construir 03 estabelecimentos 

assistênciais de saúde, conforme a 

necessidade. 

Número de 

estabelecimentos 

assistênciais de saúde 

construídos. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
00 - 01 - 01 - 01 - 

Realizar 05 reformas e/ou 

ampliações por ano dos 

estabelecimentos de saúde com um 

padrão visual e de ambiência para 

os estabelecimentos. 

Números de 

estabelecimentos 

reformados e/ou 

ampliar. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
05 - 05 - 05 - 05 - 

Implementar 01 serviço/ano de 

manuntenção de equipamentos de 

informática. 

Número de serviços 

implementados. 
122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
01 - 01 - 01 - 01 - 

Ampliar e manter a frota de 

veículos. 

Número de veículos 

adiquiridos. 
122 - Administração Geral 02  02  03  03  

Pagar contas de todos os 

estabelecimentos de saúde: aluguel, 

Número de 

estabelecimentos com 
122 - Administração Geral 19  19  19  19  
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CAMPO DO BRITO/SE 

água, energia, gás, água mineral, 

telefone, internet. 

contas pagas. 

Contratualização serviços de 

gráfica. 

Número de 

contratualizações. 
122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 
01  01  01  01  

Utilizar verbas das Emendas 

Parlamentares. 

Número de emendas 

deferidas. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

306 - Alimentação e 

Nutrição 

02 - 02 - 02 - 02 - 

Adquirir equipamentos 

permanentes para equipar a SMS e 

Estabelecimentos de Saúde. 

Número de 

equipamentos 

adquiridos. 

122 - Administração Geral 

301 - Atenção Básica 

302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

304 - Vigilância Sanitária 

305 - Vigilância 

Epidemiológica 

100  100  100  100  

 

 


