ESTADO DE SERGIPE
TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICIPIO DE CAMPO DO BRITO

DEMONSTRATIVO DA APLICAGAO DOS RECURSOS NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE

RESOLUGAQ N° 243 DE 13 DE SETEMERO DE 2007
Anexoll
{Art. 212 da Constitui¢io Federal e art.60 do ADCT)
Banco: 001/047

Agéncia Bancaria: 1717-5/045
Conta Banciria: 7.518-3/300.268-2 Periode: SETEMBRO/2018
{saldo disponivel das contas ias do MDE, na inicio do ici me registro | rs 100,28 |
i RECEITA ORGAMENTARIA ARRECADADA NO MES ATE O MES
IPTU RS 3.026,84 | RS 173.857,58
ITBI RS 16.140,77 | RS 81.301,83
ISS RS 40.958,77 | RS 328.952,72
IRRF RS 81.854,92 | RS §33.860,91
Cota-Parte do FPM RS 1.177.496,79 | R$ 12.681.095,56
Cota-Parte do FPM 1% RS - RS 722.288,83
Cota-Parte do IPI-Exportacio RS 230,29 | RS 2.036,27
Cota-Parte do ITR R$ 2.23767 | RS 4.828,85
Cota-Parte do ICMS RS 297.209,45 | RS 3.001.124,35
Cota-Parte do IPVA RS 89.085,35 | RS 597.770,88
Desoneracdo do ICMS (Lei Complementar n® 87/95) R$ = RS -
Divida Ativa dos [mpostos RS 23.34481 | RS 47.802,33
Multas, juros e atualizacbes monetarias dos impostos, inclusive de sua divida ativa RS 271,36 | RS 6.377,93
Outras receitas resuitantes de impostos (a especificar) R$ - RS -
TOTAL {A} | R$ 1.741.657,03 | R§ 18.481.298,04
RECURSOS DO FUNDEB NO MES ATE O MES
(CONTRIBUICAO PARA FORMACAQC DO FUNDEB (20000000} (8) | RS 313.251,76 { R$ 3.257.370,41
RECURSOS DE TRANSFERENCIA DO FUNDEB {1758.01.00) RS 716.627,09 | RS 7.536.944,89
RECURSOS DE TRANSFERENCIA DE COMPLEMENTAGAD DA UNIAC AQ FUNDER RS - IRs E
DESPESA EMPENHADA E PAGA (1) NO MES ATE O MES
{EDUGAGAO INFANTIL ) | rs - |R$ 1.950,24
Contratagéo por tempo determinado RS - RS -
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civit RS - R$ -
Obrigagdes Patronais RS - RS ~
Qutras despesas varidveis - pessoa civil RS - RS -
Diarias Pessoal Civil RS - RS -
Mateniai de Cansumo RS = R$ -
Passagens e Despesas com Locomogdo R$ - R$ -
Outros Servigas de Terceiro - Pessoa Fisica R$ - R$ -
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica RS - R$ 1.950,24
Obras e Instalagges RS - RS -
Equipamento e material Permanente RS - RS -
Obrigagdes Patronais RS - RS -
Auxilio Alimentacdo RS - RS -
JENSINO FUNDAMENTAL D) { RS 155.255,84 | R$ 1.365.961,27
Caontratagdo por tempa determinado RS 28.344,00 | RS 223.892,57
Outros Beneficios RS = RS =
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civil RS 124.106,11 | R$ 1.119.916,32
Chrigagdes Patronais R$ - RS =
Cutras despesas vandveis - pessoa civil R$ = RS =
Indenzagbes e Restituigbes Trabalhistas R$ - R$ -
Setengas Judiciais RS - R$ =
Despesas de Exercicios Anteriores R$ - R$ =
Diarias Pesseal Civil RS - R$ -
Material de Consumo RS 207206 | RS 16.679,84
Passagens e Despesas com Lacomagia R$ i R3 -
QOutros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica RS 670,97 | R$ 5.409,84
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica R$ 62,70 | R$ 62,70
Locagfo de Mac de Obra RS - RS -
Equipamento e material Permanente RS - R$ -
Material de Distribuicio Gratuita RS - R$ -
Auxilio Alimentag3o R$ - RS -
Cbras e Instalagbes RS - RS -
ENSING MEDIO {E)| RS - |rs -
Contratagdo por tempo determinado RS - R$ -
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civik RS - RS -
Chrigagdes Patronais RS - RS -
Didrias Pessoal Civil RS - R$ -
Material de Consumo RS - R$ -
Passagens e Despesas com Locomogdo RS - RS -
Outros Serviges de Terceira - Pessoa Fisica RS - RS -
QOutros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica RS - R$ -
Obras e instalagies R$ - RS =
Equipamento e material Permanente RS - RS -
Obrigagdes Patronais R$ - RS -
Qutras despesas R$ - RS r
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{Art. 212 da Constituigio Federal e art.60 do ADCT)

IENsING SUPERIOR F | Rs - |R$ -
Contratagdo par tempe determinado RS - RS -
Vencimentos e vantagens Fixas-Paessoa Civil RS - RS &
Obrigacdes Patronais RS - RS -
Diarias Pessoal Givil RS - RS -
Matenal de Consumo R$ - RS -
Passagens e Despesas com Locomocdo R$ - RS -
Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Fisica R$ = RS =
Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica RS = RS -
Obras g Instalagdes RS = RS -
Equipamento & material Permanente R$ - RS -
Obrigagdes Patronais R$ - RS -
Outras despesas R$ = R$ -

TOTAL {G=C+D+E+F) | RS 155,255,384 | R$ 1.367.811,51
RESTOS A PAGAR QUITADOS ND EXERCICIO NO MES ATE O MES
Educacao Infantil {H) RS -1 RS -
Ensino Fundamental [01] RS - 3.373,74
Ensino Médio R$ -|R$ =
Ensino Superior RS -] RS -
TOTAL {J) | R§ -] R$ 3.374
QUTROS RECEBIMENTOS NO MES ATE O MES
Retengles e Consignagbes a Recoler R$ 26.132,57 | R§ 238.380,96
IndenizagOes e restituigies de despesas RS - RS -
‘Rendimento de aplicagbes financeiras
Outros Recebimentos (a espedificar) RS - RS -
TOTAL (K} | R$ 26.132,57 | R$ 238,380,96
OUTROS PAGAMENTOS NO MES ATE O MES
Recolhimento de retengies e consignagies RS 12,005,71 | RS 184.697,60
Despesa com Restos a Pagar RS - RS =
TOTAL {L})] RS 12.005,71 | RS 194.697,60
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO NO MES ATE O MES
{Educagdo infantil RS -| RS =
Ensinc Fundamental RS -| R$ -

{Ensinc Médio RS -| R$ -

{Ensino Superior RS -| RS -

i TOTAL (M) RS -|Rs -

lsaldn atual disp i na conta confarme registro contabil I R$ 2.033,3'!I

% %

ARHBAGRS NO MES ATE O MES
Recursos aplicados nos niveis prioritérias de atuagio (Art. 211 da CF) {N =E+C+D+H+l)}| RS 468.,507,60 | R$ 4.628.655,66
Percentual dos recursos aplicados nos niveis prioritarios de atuagio (O=N/AXT00) 26,90 25,08
Recursos aplicados na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino (P=B+G+]}| RS 468.507,60 | R§ 4,628,655,66
Percentual dos recursos aplicades na MDE {Q=P/Ax100} 26,90 25,06
{1) Demonstra as despesas da MDE, empenhadas e pagar no icio, com ¢80 das desg do FUNDEB.
Na aplicagdo dos recursos na manutencdo do ensino, considera-se apenas os pag: ) li pela conta ia do MDE, 2 qual devera esta

vinculada ao cadigo sequencial n® 1211 da Plano de Contas do TC.

Os niveis de ensino que compdem & atuagao pricritaria do municipio 530 a educaggo infantil e o ensino fundamental (art. 211, §§ 2° e 3° da GF).

Municipio Campo do Brito,

ETEMBRO de 2019




