ESTADO DE SERGIPE
TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICIPIO DE CAMPO DO BRITO

DEMONSTRATIVO DA APLICAGAQ DOS RECURSOS NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE

RESOLUGAO N° 243 DE 13 DE SETEMBRO DE 2007
Anexo i
{Art. 212 da Constituigio Federal e art.60 do ADCT)
Banco: 0D1/047
Agéncia Bancaria: 1717-5/045

Gonta Banciria: 7.518-3/300.268-2 Periodo: JUNHO/2019
ISaIdc disponivel das contas bancdrias do MDE, no inicio do exercicio, conforme registro contibil I R$ 100,28 1
| RECEITA ORGAMENTARIA ARRECADADA NO MES ATE O MES
JPTU RS 854.38 | RS 165.695,57

ITBI RS 3.866,70 | RS 46.434,62

ISS RS 39.066,36 | R$ 22243872

IRRF RS 86.185,47 | RS 539.386,96

Cota-Parte do FPM RS 1.325.224,12 | R$ 9.090.837,64

Cota-Parte do IPl-Exportagio RS 230,29 | R$ 1.369,64

Cota-Parte do TR R$ 80.90 | RS 2.269.41

Cota-Parte do ICMS RS 296.781,37 | R$ 2.028.078,74

Cata-Parte do IPVA R$ 51.011,45 | RS 377.517,26

DesoneragZo do ICMS (Lei Compiementar n® 87/36) R§ - RS z

Divida Ativa dos Impostos. RS 3.026,28 | RS 24.268,33

Multas, juros e atualizagfes monetarias dos impostes, indusive de sua divida ativa R$ 15,85 | R$ 498,64

Outras receitas resultantes de impostos (a especificar) RS - RS -

TOTAL, {A) | RS 1.806.343,28 | R$ 12.501.796,03
RECURSOS DO FUNDER NO MES ATE O MES

CONTRIBUICAO PARA FORMACAQ DC FUNDEB  {S0000000} (8) | RS 334.665,54 | R$ 2.300.014,15

RECURSOS DE TRANSFERENCIA DO FUNDEB {1758.01.00) R$ 762.857,96 | R$ 5.283.544,02

RECURSOS DE TRANSFERENCIA DE COMPLEMENTAGAQO DA UNIAO AO FUNDEB RS - RS -

DESPESA EMPENHADA E PAGA (1) NO MES ATE O MES

EDUCAGAO INFANTIL (€} | RS - RS -

Contratagie por tempo determinado RS - RS i
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Givil RS - RS ]
Obrigagbes Patronais RS - RS -
Qutras despesas variaveis - passoa civil RS - RS =
Diarias Pessoal Civil RS - RS -
Material de Consumo RS - RS -
Passagens e Despesas com Locomogdo RS - RS -
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Fisica RS - R$ -
Outros Servigos de Terceiro - Pessea Juridica RS - RS -
Obras e Instalages RS - RS -
Equipamento e matedal Permanente RS - RS -
QObrigaghes Patronais RS - RS -
Auxilio Amentagio RS - RS -
SENSINO FUNDAMENTAL D) | RS 152.061,28 | RS 899.167,21
Contralagao por tempo determinade RS 2874400 | RS 138.860,57
Outros Beneficios RS - RS £
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civil RS 12224399 | RS 745.500,47
Obrigagtes Patronais RS - RS 5
Quilras despesas varidveis - pessoa civil RS - RS -
Indenzagtes e Restituigbes Trabalhistas RS ~ RS -
Setengas Judiciais RS - RS -
Despesas de Exercicios Ameriores RS - RS 2
Diarias Pessoal Civil RS - RS -
Material de Consumo RS 1.073,28 | R§ 9.977,30
Passagens e Despesas com Locomogdo RS i RS =
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Fisica RS - RS 4.738,87
Cutros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica RS - R$ -
Locagdo de Méo de Obra RS - RS -
Equipamento & matenal Permanente RS - RS -
Material de Distribuigdo Gratuita RS - RS -
Auxilio Aimentagdo RS - RS -
Obras e Instalagtes RS - RS 4
ENSINO MEDIO {E)] RS - RS -
Contratagao por tempo determinado RS - RS -
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civil RS - RS -
Cbrigagdes Patronais RS - RS -
Digrias Pessoal Civil RS - RS -
Material de Consuma R3 5 RS =
Passagens e Despesas com Locomogao RS - RS -
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Fisica RS - RS -
Cutros Servigos de Terceiro - Pessoa Jusidica RS - RS 7
Obras e Instalagfes RS - RS =
Equipamento e maierial Permanente RS - RS -
Obrigagbes Patronais RS - RS -
Outras despesas RS = RS -




ESTADO DE SERGIPE
TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICIPIO DE CAMPC DO BRITO

RESOLUGAO N° 243 DE 13 DE SETEMBRO DE 2007
Anexoll
{Art, 212 da Constituicio Federal e art.60 do ADCT)

DEMONSTRATIVO DA APLICAGCAO DOS RECURSOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE

ENSINO SUPERIOR F) |Rrs - |R$ -
Contratagao por tempo deierminado RS - R$§ -
Vencimentos e vantagens Fixas-Pessoa Civil R§ - RS -
Obrigagdes Patronais R$ & R$ -
Didrias Pessoal Civif RS§ - R$ -
Material de Consumo RS - R$ -
Passagens e Despesas com Locomogio RS - RS -
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Fisica R$ - RS -
Qutros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica RS - RS -
Obras e Instalacées RS - RS -
Equipamento e material Permanente RS - RS -
Obrigagbes Patronais RS - R$ -
Qutras despesas RS - RS -

TOTAL {G=C+D+E+F) | RS 152.061,28 | R$ 899.167,21
RESTOS A PAGAR QUITADOS NO EXERCICIO NO MES ATE O MES

Educagio Intantil H) RS -| RS %

Ensino Fundamental 1] R3S -1 RS 3.374

Ensino Médio RS -| RS =]

Ensino Superior RS -|Rs -

TOTAL ) | RS -|rs 3.374
OUTROS RECEBIMENTOS NO MES ATE O MES
{Retengdes e Consignagies a Recolher RS 25.939,59 | R$ 159.764,35

Indenizaghes e restituicdes de despesas RS 22 RS i

Rendimento de aplicacbes financeiras

Outros Recebimentas (a especificar) RS - RS -

TOTAL {K) {RS 25.939,59 | RS 159,764,35
OUTROS PAGAMENTOS NO MES ATE O MES
Recolnimento de refencies e consignagoes RS 13.528,81 | RS 80.409,32
Despesa com Restos a Pagar RS - RS -
TOTAL {L)| R§ 13.528,81 | RS 80.409,32
RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO NO MES ATE O MES

Educacio Infantil RS -{ R$ -

Ensino Fundamental RS -| R$ -

Ensino Médio RS -| R8 -

Ensino Supenar RS -| RS -

TOTAL (M} rRs -|R$ =
{Saldo atual disponivel na conta bancaria, conforme registro contabil | RS 1.549,62]
] i %
AFURALA NO MES ATE O MES

Recursos aplicados nos nivels prioritarios de atuacda (Art. 211 da CF) (N=B+C+D+H+)| R$ 486.726,82 | RS 3.202.555,10

Percentual dos recursos aplicados nos niveis prioritarios de atuagdo {C=N/AX100) 26,95 25,62

Recursos aplicados na Manutengao e Desenvolimento do Ensino (P=B+G+J)| R$ 486.726,82 | R$ 3.202.555,10

Percentuai dos recursos aplicados na MDE (Q=P/Ax100} 26,95 25,62

(1) Demonstra as despesas da MDE, empenhadas e pagar no exercicio, com excegio das despesas do FUNDEB.

Na aplicagio dos recursos na manutengio do ensine, considera-se apenas 0s pagamentos realizados pela conta bancara do MDE, a qual devera esta

vinculada ao cédigo sequencial n® 1211 do Plano de Contas do TC.

Os niveis de ensino que compbem a atuago prioritaria do municipio sdo a educagao infantil e o ensino fundamental {arl. 211, §§ 2° e 3°da CF).

Municipio Campo do Brito, de JUNHO de 2019

MARCEL)/MOADERIBEIRO SOUZA
REFE MUNICIPAL



